
ЛОКАЛЬНЫЙ НОРМАТИВНЫЙ АКТ МОЖЕТ БЫТЬ ОБЖАЛОВАН
ПРОФСОЮЗНЫМ КОМИТЕТОМ В ГОСУДАРСТВЕННУЮ
ИНСПЕКЦИЮ ТРУДА ИЛИ В СУД.

В СЛУЧАЕ, ЕСЛИ МОТИВИРОВАННОЕ МНЕНИЕ ПРОФСОЮЗНОГО КОМИТЕТА НЕ
СОДЕРЖИТ СОГЛАСИЯ С ПРОЕКТОМ ЛОКАЛЬНОГО НОРМАТИВНОГО АКТА ЛИБО
СОДЕРЖИТ ПРЕДЛОЖЕНИЯ ПО ЕГО СОВЕРШЕНСТВОВАНИЮ, РАБОТОДАТЕЛЬ
МОЖЕТ СОГЛАСИТЬСЯ С НИМ ЛИБО ОБЯЗАН В ТЕЧЕНИЕ 3 ДНЕЙ ПОСЛЕ
ПОЛУЧЕНИЯ МОТИВИРОВАННОГО МНЕНИЯ ПРОВЕСТИ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ
КОНСУЛЬТАЦИИ С ПРОФСОЮЗНЫМ КОМИТЕТОМ.

ОТРАСЛЕВЫМ СОГЛАШЕНИЕМ ПО ГОСУДАРСТВЕННЫМ ОРГАНИЗАЦИЯМ
СФЕРЫ ОБРАЗОВАНИЯ ВОЛОГОДСКОЙ ОБЛАСТИ
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ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ

ПОРЯДОК УЧЁТА МНЕНИЯ ПРОФСОЮЗНОГО
КОМИТЕТА ПРИ ПРИНЯТИИ ЛОКАЛЬНЫХ

НОРМАТИВНЫХ АКТОВ 
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ПРОФСОЮЗНЫЙ КОМИТЕТ НЕ ПОЗДНЕЕ 5 РАБОЧИХ ДНЕЙ СО ДНЯ ПОЛУЧЕНИЯ
ПРОЕКТА УКАЗАННОГО ЛОКАЛЬНОГО НОРМАТИВНОГО АКТА НАПРАВЛЯЕТ
РАБОТОДАТЕЛЮ МОТИВИРОВАННОЕ МНЕНИЕ  ПО ПРОЕКТУ В ПИСЬМЕННОЙ
ФОРМЕ.

РАБОТОДАТЕЛЬ НАПРАВЛЯЕТ ПРОЕКТ ЛОКАЛЬНОГО НОРМАТИВНОГО АКТА И
ОБОСНОВАНИЕ ПО НЕМУ В ВЫБОРНЫЙ ОРГАН ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ
ОРГАНИЗАЦИИ (ДАЛЕЕ-ПРОФСОЮЗНЫЙ КОМИТЕТ) .

 t.me/vologda_profo 
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" РЕГЛАМЕНТИРОВАН:

СТ .  372 ТРУДОВОГО КОДЕКСА РФ;

 

ПОРЯДОК УЧЁТА:

1

ПРИ НЕДОСТИЖЕНИИ СОГЛАСИЯ ОФОРМЛЯЕТСЯ ПРОТОКОЛ РАЗНОГЛАСИЙ,
ПОСЛЕ ЧЕГО РАБОТОДАТЕЛЬ ИМЕЕТ ПРАВО ПРИНЯТЬ ЛОКАЛЬНЫЙ
НОРМАТИВНЫЙ АКТ .

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИНСПЕКЦИЯ ТРУДА ПРИ ПОЛУЧЕНИИ ЖАЛОБЫ
ПРОФСОЮЗНОГО КОМИТЕТА ОБЯЗАНА В ТЕЧЕНИЕ 1  МЕСЯЦА СО ДНЯ ПОЛУЧЕНИЯ
ЖАЛОБЫ ПРОВЕСТИ ПРОВЕРКУ И В СЛУЧАЕ ВЫЯВЛЕНИЯ НАРУШЕНИЯ ВЫДАТЬ
РАБОТОДАТЕЛЮ ПРЕДПИСАНИЕ ОБ ОТМЕНЕ ЛОКАЛЬНОГО НОРМАТИВНОГО АКТА .

В КОЛЛЕКТИВНОМ ДОГОВОРЕ ВЫ МОЖЕТЕ ПРЕДУСМОТРЕТЬ ПРОЦЕДУРУ
СОГЛАСОВАНИЯ С ПРОФСОЮЗНЫМ КОМИТЕТОМ. В ОТЛИЧИЕ ОТ УЧЁТА МНЕНИЯ
СТОРОНЫ ВЫРАЖАЮТ ВЗАИМНОЕ СОГЛАСИЕ В ОТНОШЕНИИ РЕДАКЦИИ
ЛОКАЛЬНОГО НОРМАТИВНОГО АКТА И НЕ ОСПАРИВАЮТ ЕГО .
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